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今週の歌

増田來人君とご両親（中津RC奨学生）

君が代　奉仕の理想

欠席者
（12名）

2025～2026年度 第2720地区スローガン
みんなでつなぐ、育てる、ロータリーリレーションシップ

中津ロータリークラブ週報

第3412回　2025年８月６日　　点鐘：12：30　　

フランチェスコ・アレッツォ 2025-2026 RI会長テーマ

●会長の時間〔原岡会長〕
　8月に入り、連日厳しい暑さが続いております。会員
の皆さまには、どうか体調を第一に、無理のないようご
自愛ください。
　８月２日・３日の土日に、青少年担当の松本委員長、
金子委員とともにインターアクト年次大会に参加しまし
た。今年度前半の重点目標としてインターアクトに力を
入れると繰り返し申し上げてきましたが、今回ようやく
東九州龍谷高校の担当教師と直接話す機会を得ました。
活動休止に近い状態のインターアクトですが、この機会
を逃すまいと、かなり踏み込んだ話し合いを行いました。
明日も打ち合わせに伺う予定ですが、現状は厳しく、特
に新１年生の入部がないことが深刻です。このままでは
来年、現２年生が引退する時期に部員ゼロとなり、イン
ターアクトクラブが消滅してしまう可能性があります。
そうなると、東龍でのメークアップもできなくなります。
６月の指導者研修会でも、他クラブが同様の問題に直面
していましたが、ついに中津RCも他人事ではなくなって
きました。他にも課題はありますが、今後の会長挨拶で
経過をご報告し、インターアクトクラブ存続のために会
員の皆さまにご協力をお願いすることになるかと思いま
す。
　今月も各委員会の皆さまのご尽力により、さまざまな
活動が予定されています。暑さに負けず、引き続きのご
支援をお願い申し上げ、８月最初のご挨拶とさせていた
だきます。

●中津RC奨学金授与

●幹事報告〔池田幹事〕
・現況活動報告書48ｐ 12月17日を水曜日に修正
・例会変更　中津中央、湯布院
・週報受領　中津平成、中津中央、杵築
・�その他回覧　ガバナー月信８月号、地区ホームページ

NEWSのノール君の記事、中津歯科医師会役員就任挨
拶、国際ソロプチミスト中津役員交代挨拶、市民情報
紙ぺんぎん、水辺に遊ぶ会活動案内

・例会後、理事会を開催します。

●決算報告〔前年度会計　永岡会員〕

●委員会報告
・青少年奉仕委員会〔松本委員長〕

8/2-3インターアクト年次大会に参加しました。
・誕生祝い〔親睦委員会・西郡委員長〕

1944.8.3川嶌眞人会員、1955.8.14藤冨務会員、
1946.8.14里見隆彦会員、1968.8.29阿南裕輔会員

●ニコニコボックス
〔川嶌眞人会員〕誕生祝いのお礼
〔瀧会員〕大分Bリーグ公式戦でポリオ募金活動を行いま
した。
〔藤冨会員〕誕生祝いのお礼
〔阿南会員〕誕生祝いのお礼
〔伊東会員〕中津歯科医師会専務理事に再度就任した原
岡会長をよろしくお願いします。

●委員会方針発表
〔クラブ管理運営・危機管理部門　松下部門長〕
【基本方針】クラブ奉仕がロータリークラ
ブの原点との認識のもと、効率的で持続
可能なクラブ運営ができるよう部門内の
各委員会と連携・調整することを目標と中津南高校　増田來人君
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８月27日（水） 夜例会（18：30～瑠璃京）
９月３日（水） ゲスト卓話
青少年交換留学報告　倉迫諄さん

●例会のご案内

し、併せて次世代を担うリーダーシップをもった人材の
育成を検討する。

【活動計画】
１．�各委員会と連携し、ロータリーの今を伝え、親睦の

重要性を鑑みて、ロータリー情報の周知、会員増強、
公共イメージの普及改善等の効率的なクラブ運営を
図る。

２．�クラブ運営と改正された定款・定款細則を検証し、
危機管理や有事での例会や親睦事業のあり方を検討
し、必要があれば定款細則の見直しを提言する。

３．�次世代を担うリーダーシップをもった人材の育成に
ついての検討をおこなう。

〔親睦委員会　西郡委員長〕
【基本方針】会員相互および家族同士の親
睦を図る。

【活動計画】
１．�家族会合同親睦例会の企画（観月例会、３クラブ合

同忘年例会、新年家族例会、観桜例会）
２．会員誕生日お祝い（第一例会時）
３．�結婚記念日のお祝い実施（該当会員宅へお花を届け

る）
４．金婚、銀婚の紹介（新年例会時）
５．配偶者誕生日お祝い（該当会員宅へお花を届ける）
６．その他慶弔に関すること
７．各種大会のアテンドに関すること

〔会員増強委員会　白石委員長〕
【基本方針】クラブの魅力を全員が誇りに
思い、自信を持って周囲に伝える環境を
築く。クラブの存在意義や活動内容を深
く理解し共有することで、自然な形で会員拡大へとつな
げる。日々の活動を通じて、仲間から品格や行動規範を
学び合い、さらに最新のトレンドや社会の変化にも敏感
であり続けることで、クラブとしての価値を高めていく。
会員拡大に向けた候補者リストを作成し、計画的かつ積
極的にアプローチを実施する。

【活動計画】
１．会員候補者の情報を広く呼びかけ入会を促進
２．会員拡大候補者リストの作成と定期的な更新
３．新会員歓迎会の実施（夜例会）

４．�仲間から学ぶ機会創出（講師例会・勉強会など）に
よる魅力向上

５．現会員による「1名紹介」運動の実施
６．入会３年未満の会員による紹介活動の推進

〔R情報・公共イメージ委員会　川嶌眞之委員長〕
【基本方針】ロータリークラブの歴史や目
的、全国各地での活動内容や情報を会員
間で共有することにより、ロータリーク
ラブに対する理解を深める。また、ロー
タリークラブに関する情報を、地域社会に対しても幅広
く発信することにより公共イメージの向上を図る。

【活動計画】
１．�例会にて「ロータリーの友」の紹介を行い、ロータリー

活動に対しての理解を深める。
２．�各メディアに協力依頼してロータリー活動の発信を

行う。
３．�SNS等を活用して、会員間でのロータリー情報の共

有を図る。
４．ホームページを活用して情報発信と管理を行う。

〔職業奉仕・国際・社会奉仕委員会　丹羽委員長〕
【基本方針】職業・国際・社会奉仕を通じ
て、地域社会及び国際社会の貢献を果た
し、クラブと関係団体との関係性をより
深め、またクラブの活動を内外へと広く
周知する。クラブ会員の職業奉仕活動への理解推進と支
援を行う。

【活動計画】
１．�地区の企画する職業奉仕セミナー、研修会への出席

を呼びかける。
２．職業奉仕活動の奨励と職場例会の開催
３．タイのバーンターンナムチャイ財団との交流・支援
４．国内に在住する外国人の支援についての検討
５．向笠記念公園の維持管理
６．子ども食堂への支援のための調査・研究

第６回理事会報告
・前回議事録の件（承認）　・７月会計報告の件
・９月例会プログラムの件（承認）


